
                                                                                                                    
Uchwała XXII/143/09

Rady Gminy Stolno
z dnia 3 lutego 2009 r.

Na podstawie  art.  18  ust.  2  pkt.  2  ustawy z dnia  8  marca  1990 r.  o  samorządzie 
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.), art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 
2008 r. o pracownikach samorządowych1) (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) oraz  art. 2 ust. 1 i art. 4 
ust.  1  ustawy  z  dnia  12  grudnia  1997  r.  o  dodatkowym  wynagrodzeniu  rocznym  dla 
pracowników jednostek sfery budżetowej (Dz. U. Nr 160, poz.1080 ze zm.) 

                                                           Rada Gminy uchwala

 co następuje:

 § 1.Stwierdza się, że Pan Jerzy Rabeszko Wójt Gminy Stolno spełnił warunki określone 
       w art. 2 ust. 1 ustawy o dodatkowym  wynagrodzeniu rocznym dla pracowników
       jednostek sfery budżetowej   (Dz. U. Nr 160, poz.1080 ze zm.) i nabył prawo
       do otrzymania  dodatkowego wynagrodzenia  rocznego za 2008 rok w pełnej wysokości 
       w kwocie 8.476,20 zł (brutto), ustalonej w sposób określony w  art. 4 ust. 1  cytowanej
        wyżej ustawy. 

§ 2.Wykonanie uchwały powierza się Sekretarzowi  Gminy Stolno.

§ 3. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

  

  

   



U z a s a d n i e n i e
do Uchwały NrXXII/143/09  Rady Gminy Stolno z dnia 3 lutego  2009 r.    w sprawie 

dodatkowego wynagrodzenia rocznego dla Wójta Gminy Stolno

Przepisy ustawy z dnia 12 grudnia 1997 r. o dodatkowym wynagrodzeniu rocznym dla 
pracowników  jednostek  sfery  budżetowej  określają  zasady  obliczania  i  wysokość 
wynagrodzenia rocznego dla pracowników jednostek sfery budżetowej. Zgodnie z tą ustawą 
dodatkowe wynagrodzenie roczne wypłacane jest nie później niż w ciągu pierwszych trzech 
miesięcy roku kalendarzowego następującego po roku za który przysługuje to wynagrodzenie 
w  wysokości  8,5%  sumy  wynagrodzenia  za  pracę,  otrzymanego  w  ciągu  roku 
kalendarzowego, co w stosunku do Wójta Gminy Stolno daje kwotę określoną w uchwale.

Organem kompetentnym do ustalenia wysokości tego wynagrodzenia i stwierdzenia 
prawa do otrzymania dodatkowego wynagrodzenia rocznego jest Rada Gminy.

Z uwagi na powyższe podjęcie uchwały jest uzasadnione i pozwoli na wywiązanie się 
z ustawowego obowiązku w stosunku do Wójta Gminy Stolno.


