Zarzadzenie Nr 1/2013
Wojta Gminy Stolno
Z dnia 02 stycznia 2013 r.

w sprawie: zatrudnienia kierownika Gminnege Osrodka Zdrowia w Stolnic be¢dacego

Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie

gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 ze zm.) oraz na podstawie ustawy z dnia 3
marca 2000 r. o wynagradzaniu oséb kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi (Dz.tU.
Nr 26, poz. 306 ze zm.)

1.

Zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Zatrudnié¢ na podstawie umowy o prace z dniem 1 stycznia 2013 roku Pania Marleng
Fukomskg na stanowisko Kierownika Gminnego Osrodka Zdrowia w Stolnie
bedacego Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej, w wymiarze 1/2
etatu, na czas okreslony tj. do dnia wyboru w wyniku procedury konkursowej kierownika
Gminnego Osrodka Zdrowia w Stolnie. Kazda ze stron moze rozwigzaé umowe za
trzydziestodniowym okresem wypowiedzema.
Szczegolowy zakres obowiazkow na stanowisku Kierownika Gminnego Osrodka
Zdrowia w Stolnie bedacego Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki
Zdrowotnej, okreslony zostal w zalgczniku nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.
Szczegotowa informacja dotyczaca warunkéw zatrudnienia stanowi zalacznik nr 2 do
niniejszego Zarzgdzenia.

§2

Przyznaje si¢ wynagrodzenie dla Kierownika Gminnego Osrodka Zdrowia w Siolnie w
wysokosci 2600 zt brutto (dwa tysigce szeséset ztotych brutto).

1.

§3
Kierownik moze udziela¢ $wiadczen zdrowotnych z zakresu medycyny rodzinnej
zgodnie z ustalonym harmonogramem pracy w Gminnym Osérodku Zdrowia w Stolnie
bedacym Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotne;.
Szczegolowe warunki udzielania $wiadczen zdrowotnych, o ktérych mowa w ust. 1, w
tym wymiar czasu udzielania Swiadczenia zdrowotnych, okresla umowa
cywilnoprawna.
Udzielanie swiadczen zdrowotnych nie moze wplywac negatywnie na zarzadzanie
Gminnym Osrodkiem Zdrowia w Stolnie bgdagcym Samodzielnym Publicznym
Zakladem Opieki Zdrowotne;j.

§4

Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Stolno.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaea od 1 stycznia 2013 r.




Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 1/2013
Wojta Gminy Stolno

Z dnia 2 stycznia 2013 r.

Szczegbdltowy zakres obowigzkow na stanowisku Kierownika Gminnego Osrodka Zdrowia w

Stolnie bedacego Samodzielnym Publicznym Zaktadem Opieki Zdrowotnej:

organizowanie udzielania $wiadczen zdrowotnych w zakresie lecznictwa
poedstawowego w ramach posiadanych specjalnosci osrodka;

nadzorowanie prowadzenia badan profilaktycznych 1 $wiadezen zapobiegawczych
oraz czuwanie nad stanem higienicznym dzieci i mlodziezy szkolnej;

prowadzenie statystyk i informacji medycznej osrodka;

organizowanie gospodarki finansowej osrodka na podstawie przyjetego planu oraz
spraw zwigzanych ze sporzadzaniem bilansu i ustalaniem wyniku finansowego
dziatalnoscl os$rodka oraz prowadzenie rachunku dochodéw i kosztéw na zasadach
okreslonych w odrgbnych przepisach;

nadzorowanie nad gospodarowaniem mieniem osrodka;

organizowanie pracy podleglych pracownikow;

realizacja innych zadan wynikajacych z przepisow prawa nalezacych do kierownika

publicznego samodzielnego zaktadu opieki zdrowotnej.
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Zatagcznik nr 2

do Zarzgdzenia Nr 1/2013
Wajta Gminy Stolno

z dnia 2 stycznia 2013 r.

Szczegolowa informacja o warunkach zatrudnienia

Na podstawie art. 29 § 3 Kodeksu pracy na stanowisku Kierownika Gminnego Osrodka

Zdrowia w Stolnie bedacego Samodzielnym Publicznym Zakladem Opieki Zdrowotnej:
1) obowiazujgca norma czasu pracy wWynosi:

- 4 godziny na dobe,

- 20 godzin tygodniowo;

2) wyplata wynagrodzenia nastepujace co miesige z dotu, w terminie do 10 dnia nastepnego

miesiaca,

3) w dniu zawarcia umowy o prace t. 1 stycznia 2013 roku przystuguje Pani urlop
wypoczynkowy proporcjonalnie za kazdy miesigc pracy z podstawy urlopu wynoszacej dla

Pani w 2013 r. 26 dni roboczych, w tym 4 dni urlopu na Z3danie,

4) obowiazujacy okres wypowiedzenia jest uzalezniony od okresu zatrudnienia w danym

zaktadzie pracy 1 wynosi w dniu zawarcia umowy 30 dni.
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