UCHWALA NR VI1/53/2015
RADY GMINY STOLNO

z dnia 5 czerwca 2015 r.

w sprawie zmiany Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych
i Gminnego Programu Przeciwdzialania Narkomanii na 2015 r,

Na podstawie art.4' ust.2i ust. 5Sustawy zdnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz.U. z 2012 r.poz.1356 ze zm.) i art.10 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.o
przeciwdzialaniu narkomanii (Dz.U.z 2012 r. poz.124 ze zm.) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. W Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych i Gminnym Programie
Przeciwdziatania Narkomanii na rok 2015 przyjetymi Uchwalg Nr [11/17/2015 zdnia 30 grudnia 2014 r.,
wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

Zapis o brzmieniu:

"Rozdziat VII. ZASADY WYNAGARADZANIA CZLONKOW GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZY WANIA
ROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

1. Ustala si¢ wynagrodzenie za prace w Komisji w wysokosci:

1)za kazdy udzial w pracach Komisji wraz zudzialem w posiedzeniach oraz Zespotu Interwencyjny -
Motywacyjnego:

- Przewodniczacy Komisji - 150 zt netto

- Sekretarz Komisji - 150 zt netto

- Czlonkowie Komisji - 100 zt netto
2) za udziat w pracach Zespotu Kontrolnego - 100 zt netto."
zastepuje si¢ zapisem o brzmieniu: -

"Rozdziat VII. ZASADY WYNAGARADZANIA CZLONKOW GMINNEJ KOMISJI ROZWIAZY WANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH

1. Ustala si¢ wynagrodzenie za prace w Komisji w wysokosci:
1)za kazdy udzial w pracach Komisji wraz zudzialem w posiedzeniach oraz Zespolu Interwencyjny -
Motywacyjnego:
. - Przewodniczacy Komisji - 170 zl netto

- Sekretarz Komisji - 170 zt netto
- Cztonkowie Komisji - 120 zt netto
- za udzial w pracach Zespotu Kontrolnego - 120 zl netto.".

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Stolno.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 06 czerwca 2015 1.
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